CONVENTION DE FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE
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Pays Catalan et Fenouillédes
La solidavite en action




ENTRE :  L’Organisme de Formation 
Centre Ressources Accompagnement Formation
ADPEP 66 - 44, avenue Grande Bretagne - 66000 PERPIGNAN
: 04 68 34 76 81  : 04 68 35 39 64 -   : craf@adpep66.org
N° Siret : 775 640 261 00 282  APE : 853 K                    


Numéro de déclaration d’existence : 91 66 0113766
Représenté par : Rémy COSTE



  Fonction : Directeur
Et :
	NOM de la structure :
	Association Nationale de dramathérapie

	Adresse : 
	40 avenue de la Méditerranée

	Code Postal : 
	66560
	Ville
	ORTAFFA

	Téléphone
	0680906590
	Courriel : 
	fabienne.daude74@gmail.com

	Représentée par :
	Fabienne DAUDE
	Fonction :
	présidente


Est conclue la convention suivante, en application des dispositions du livre IX du code du travail portant organisation de la formation professionnelle continue dans le cadre de l’éducation permanente.
Article 1er : Objet de la convention
L’organisme Centre Ressources Accompagnement Formation ADPEP 66 organisera l’action de formation suivante :
	Intitulé du stage : 
	Stage de Dramathérapie : « Self-Revelatory Performance » comme processus de Dramathérapie avec Renée EMUNAH

	Objectifs : 
	Formation théorique et expérientielle, évaluation et étude de cas cliniques, supervision de situations

	Programme et méthodes :
	Vendredi
Matinée : Création de la dynamique de groupe : rituels et jeux dramatiques ; échauffements corps, voix, mise en confiance.
Après-midi : Exploration de nos histoires par divers processus créatifs : écriture, improvisation, jeux de rôles, mouvement, émergence des rôles et parties internes. Place du spectateur, de l’acteur, du metteur en scène.

 +Travail individuel sur émergence, sélection, mise en forme de matériel personnel

Samedi
Matinée : Sous-bassements théoriques : modèle intégratif en 5 phases ; trauma et résilience ; mise à distance esthétique ; cadres ; résistances et transformations

Travail individuel et petit groupe : écriture, répétition, travail de l’espace, voix, costumes, objets
Après midi : Présentation de cas cliniques (vidéo) : trauma et autres situations ; références théoriques, mises en garde.

Travail individuel et petit groupe : écriture, répétition, travail de l’espace, voix, costumes, objets

+Travail individuel sur émergence, sélection, mise en forme de matériel personnel

Dimanche
Matinée : Performances individuelles. Expérience et retours. 

Mise en liens pratiques et réflexions théoriques ; question de la supervision
Après midi : Discussion-analyse et rituel de clôture « thérapeutique »

N.B. Comme toute formation expérientielle, le programme peut être amené à évoluer en fonction des besoins amenés par  les personnes du groupe

	Type de l’action de formation :
	Perfectionnement   (au sens de l’article L6313-1 du Code du travail) 

	Dates :
	Vendredi 3 au dimanche 5 avril 2020

	Durée :
	21 h

	Lieu : 
	Pyrénées Orientales (66)


Article 2 : Effectif formé 

	NOM Prénom
	Fonction

	
	


Article 3 : Fiche de présence
L’organisme de formation Centre Ressources Accompagnement Formation ADPEP 66 fournira les fiches de présence; ces fiches seront annexées à la facture (CF annexe 3).
Article 4 : Dispositions financières / Tarifs
En contrepartie de cette action de formation, l’entreprise s’acquittera des coûts suivants :
Coût total :               400 €/personne
Article 5 : Modalités de règlement
Le paiement sera dû à réception de la facture. Règlement par chèque bancaire à : 
Article 6 : Dédit ou abandon
En cas de dédit par l’entreprise à moins de 8 jours francs avant le début de l’action mentionnée à l’article 1, ou d’abandon en cours de formation par un ou plusieurs stagiaires, les sommes engagées par le Centre Ressources Accompagnement Formation ADPEP66 pour la réalisation de l’action resteront à la charge de l’entreprise à titre de dédit, conformément aux dispositions de l’article L.920-9 du Code du travail.
Article 7 : Différends éventuels
Si une contestation ou un différend ne peuvent être réglés à l’amiable, ils seront soumis au  Tribunal compétent de Perpignan.
Fait en double exemplaire, à Perpignan le 08 avril 2019


L’Entreprise






L’Organisme de Formation CRAF ADPEP 66
(Cachet, Nom, Qualité)

Rémy COSTE, Directeur  



